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RENDICIÓN DE CUENTAS PARA MEJORAR NUESTRA LABOR INSTITUCIONAL 

Ya está subido a nuestra página web el do-
cumento de la I Jornada de Transparencia 
y Rendición de Cuentas que el Grupo Mu-
nicipal de Izquierda Unida de IU celebró el 
pasado 23 de septiembre para informar a la 
militancia del trabajo que ha venido desarro-
llando en este primer año de mandato.  

En este enlace 
(http://www.iusevillaciudad.org/attachments/a
rti-
cle/2705/documento%20jornada%20transpar
endia%20def.%20(1).pdf) podéis acceder a 
todas las intervenciones y debates que se 
sucedieron en este encuentro, en el que es-
tuvimos informando, socializando y justifi-
cando las distintas decisiones y posiciona-
mientos adoptados por nuestro grupo a lo 
largo de estos meses. Un ejercicio de trans-
parencia y democracia interna poco común 
en política, dicho sea de paso.    

El grado de cumplimiento del marco político acordado con el PSOE al inicio de mandato; el papel 
jugado por IU en la elaboración del presupuesto y las ordenanzas fiscales en vigor así como su 
nivel de ejecución; el seguimiento de nuestras mociones aprobadas en Pleno; el trabajo de calle 
y los encuentros mantenidos con todo tipo de colectivos vecinales y sociales; la labor y la estrate-
gia comunicativa que venimos desempeñando; o las nuevas iniciativas que hemos puesto en 
marcha, como ‘El Ayuntamiento a la calle’, son algunos de los temas que se abordaron en esta 
jornada y que han quedado reflejados en el documento referido. 

Mención aparte merecen, por último, las encuestas realizadas a los asistentes que, por lo general, 
han valorado positivamente la línea política seguida hasta la fecha por el Grupo Municipal de IU y 
han saludado la celebración de esta jornada de transparencia, entendiendo la mayoría que debe 
ser obligación de los cargos públicos la rendición de cuentas, además de ayudar a dar a conocer 
el trabajo político que desarrollan en su día a día.  

Por todo ello, no cabe duda de que en lo sucesivo repetiremos, de forma periódica, esta jornada 
de transparencia y rendición de cuenta y trataremos de dar respuesta también a las sugerencias y 
recomendaciones aportadas por la militancia con el fin de mejorar nuestra labor institucional.     
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